
 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
eine Küchenkraft (m/w/d)  

 
Als familienfreundlicher Arbeitgeber bieten wir: 

• Unbefristete Festanstellung  

• Verschiedene Arbeitszeitmodelle (50 % bis Vollzeit = 38,5 Std./Woche)  

• 30 Tage Urlaub/Jahr; zzgl. Heiligabend, Silvester und Rosenmontag 

• Selbstständiges Arbeiten nach Einarbeitung 

• Arbeitszeiten bei 5-Tage-Woche (inkl. Wochenende/Feiertage) im zwei-

Schichtbetrieb zwischen 8 und 20 Uhr (ca. 8-15/14-20) nach Dienstplänen  

• Möglichkeit des Bezugs des Deutschlandtickets (bezuschusst durch 

Arbeitgeber) 

• Möglichkeit der Teilnahme an täglich frischem Frühstück und Mittagessen 

• Regelmäßige betriebliche Veranstaltungen (Betriebsfrühstück, u.m.)  

 

Ihre Aufgaben in unserem vielfältigen Team: 
 

• Arbeiten in der Vor- und Nachbereitung von Mahlzeiten 

• Speisenausgabe am Büfett 

• Spül- und Reinigungsarbeiten in Küche und Speisesaal 

 

Bewerben Sie sich jetzt und werden Teil unseres kollegialen Teams. Auch wenn Ihre 

Deutschkenntnisse nicht perfekt sind und Sie bisher nur wenig Erfahrungen in der 

Küchenarbeit haben. Mit Freude an selbstständiger Arbeit mit überwiegend 

jugendlichen Gästen und einer Bereitschaft zur Teamarbeit, sind Sie bei uns genau 

richtig! 

 

Bewerbungen (falls möglich mit Arbeitszeugnissen) sowie Rückfragen gern an: 
 
 Jugendakademie Walberberg, Wingert 6, 53332 Bornheim  
 
Elke Huber (Hauswirtschaftsleitung):  Katja Tremper (Personalverwaltung): 
 huber@jugendakademie.de   tremper@jugendakademie.de 
 02227 / 90 90 2-37     02227 / 90 90 2-45 
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